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Gwasanaethau Hamdden / Leisure Services

RHEOLWR BYW’N
WEITHGAR

(Iechyd a Gweithgaredd Corfforol)

ACTIVE LIFESTYLES
MANAGER

(Health and Physical Activity)

Cyflog – Gradd 10 - £31,439 - £35,079
(Yn amodol ar werthuso swydd)

Amser Llawn

Lleoliad: Pentref y Plant, Y Rhyl

Mae Gwasanaethau Hamdden yn chwilio am Reolwr
Byw’n Weithgar i fod yn aelod allweddol o’u tîm rheoli
a bod yn gyfrifol am ddatblygu, gweithredu a monitro
ystod o raglenni a pholisïau chwaraeon a byw’n
weithgar o fewn Sir Ddinbych.

Bydd yn ofynnol i’r gweithiwr ddarparu
arweinyddiaeth a chyfeiriad strategol i ddarparu
swyddogaeth chwaraeon a byw’n weithgar cydlynol o
fewn y gwasanaeth.

Fe ddylai’r ymgeisydd llwyddiannus fod wedi ei
addysgu hyd lefel gradd neu fod â chymhwyster
hamdden gyfradd briodol a hefyd â phrofiad 3
blynedd mewn swydd reoli neu oruchwylio mewn
amgylchedd Hamdden neu Iechyd.  Mae graddfa
uchel o sgiliau cyfathrebu a rhyngbersonol yn ofynion
hanfodol i’r swydd hon.

Os hoffech gael trafodaeth anffurfiol am y swydd
mae croeso i chi ffonio Jamie Groves, Pennaeth
Gwasanaethau Hamdden ar 01824 712723

Penodir yn amodol ar ddatgeliad boddhaol gan y
Swyddfa Cofnodion Troseddol.

Cewch ffurflen gais a rhagor o fanylion am y swydd
gan y Ganolfan Gorfforaethol Gwasanaethau
Cwsmeriaid ar  01824 706100 neu drwy ysgrifennu at
Ganolfan Gwasanaeth Cwsmer, Neuadd y Sir, Ffordd
Wynnstay, Rhuthun, LL15 1YN neu e-bostiwch
gwasanaethcwsmer@sirddinbych.gov.uk

Dyddiad cau:  Dydd Llun 6 Gorffennaf 2009

Salary – Grade 10 - £31,439 - £35,079
(Subject to Job Evaluation)

Full Time

Base: Children’s Village, Rhyl

Leisure Services are looking for an Active Lifestyles
Manager to be a key member of their management
team and be responsible for developing,
implementing and monitoring a range of sport, health
and active lifestyles programmes and policies within
Denbighshire.

The postholder will be required to provide leadership
and strategic direction to provide a coherent sport
and active lifestyles function within the service.

The successful candidate should be educated to
degree level or hold an appropriate equivalent leisure
qualification and also have 3 years experience in a
management or supervisory position within a Leisure
or Health working environment. A high degree of
communication and interpersonal skills are essential
requirements for this role.

For an informal discussion about the post please
contact Jamie Groves, Head of Leisure Services on
01824 712723.

Appointment subject to Criminal Records Bureau
Check.

Application forms and further details are available
from the Corporate Customer Service Centre on 01824
706101 or write to Customer Service Centre, County
Hall, Wynnstay Road, Ruthin, LL15 1YN or email
customerservice@denbighshire.gov.uk

Closing date:  Monday 6th July, 2009
Mae Cyngor Sir Ddinbych yn ymroddedig i Gyfleoedd Cyfartal a Chynllun yr Iaith Gymraeg
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Denbighshire County Council is committed to Equal Opportunties and its “Welsh Language Scheme”


